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APPROVAZIONE ACCORDO DI PROGRAMMA, PIANO INTEGRATO 
TERRITORIALE 2018/2020 E PROGRAMMA DI ATTUAZIONE ANNUALE 2018 
DEL DISTRETTO DELL'APPENNINO BOLOGNESE - L.R.14/2015 "DISCIPLINA A 
SOSTEGNO DELL'INSERIMENTO LAVORATIVO E DELL'INCLUSIONE SOCIALE  
DELLE PERSONE IN CONDIZIONE DI FRAGILITÀ E VULNERABILITÀ, 
ATTRAVERSO L'INTEGRAZIONE  TRA I SERVIZI PUBBLICI DEL LAVORO, 
SOCIALI E SANITARI".

OGGETTO:

DELIBERAZIONE Nr. 50 

Data 21/05/2018  

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA DELL’UNIONE 

L'anno duemiladiciotto, questo giorno ventuno del mese di maggio alle ore 15:00, convocata con 
le prescritte modalità, Solita sala delle Adunanze, si è riunita la Giunta. 

All'appello nominale risultano presenti:

SINDACI CARICA PRESENTE ASSENTE

PAssessoreFranchi Romano

PAssessoreArgentieri Salvatore

AssessoreBrunetti Mauro A

PAssessoreLeoni Graziella

PAssessoreMastacchi Marco

PAssessoreTanari M. Elisabetta

PAssessoreGnudi Massimo

PAssessoreFabbri Maurizio

PAssessoreSantoni Alessandro

PAssessoreDel Moro Alfredo

PAssessoreTorri Elena

Presenti n.  10 Assenti n.  1

Partecipa ed assiste il Segretario Direttore Dott. Pieter J. Messino'.



Essendo legale il numero degli intervenuti, il Presidente,  Romano Franchi, assume la 
presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA DELL’UNIONE 
 
Richiamati: 

• la Legge Regionale 12 marzo 2003, n. 2 “Norme per la promozione della cittadinanza sociale e 
per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”; 

• il Verbale della seduta del 15 maggio 2014, in cui il Comitato di Distretto ha approvato il 
Programma di Riordino ai sensi dell’art 8 della L.R. 12/2013 e individuazione dell’Unione dei 
Comuni dell’Appennino Bolognese quale unica forma pubblica di gestione dei servizi sociali e 
socio-sanitari del Distretto dell’Appennino bolognese, che vi provvede o direttamente o per il 
tramite di propri organismi strumentali disciplinati dal t.u. enti locali (ASP o Istituzione); 

• la Deliberazione di Consiglio dell’Unione dei Comuni dell’Appennino Bolognese n. 36 del 
28/11/2014 di approvazione del Programma di Riordino; 

• la Deliberazione di Giunta dell’Unione dei Comuni dell’Appennino Bolognese n. 79 del 
09/12/2014 di approvazione delle Linee di indirizzo per il programma di riordino delle forme 
pubbliche di gestione nel sistema dei servizi sociali e socio-sanitari nel Distretto 
dell’Appennino Bolognese; 

• la Deliberazione di Consiglio dell’Unione dei Comuni dell’Appennino Bolognese n 3 del 
27/03/2015 di approvazione del Regolamento dell’Istituzione dei Servizi Sociali, educativi e 
culturali dell’Unione dei Comuni dell’Appennino Bolognese; 

• il provvedimento presidenziale del 1/6/2015 di nomina degli organi dell’Istituzione, ai sensi 
del TUEL art. 114; 

 
Premesso che: 

� la Legge Regionale 14/2015 è finalizzata a “promuovere e sostenere l'inserimento al lavoro, 
l'inclusione sociale e l'autonomia, attraverso il lavoro, delle persone in condizioni di fragilità e 
vulnerabilità” e a “realizzare una programmazione e attuazione integrata degli interventi”; 

� la DGR 1229/2016 detta le linee strategiche per la programmazione e l’attuazione di quanto 
previsto dalla Legge Regionale 14 del 30 luglio 2015, di riferimento per la prima annualità 
attuativa; 

� la DGR 73/2018 delinea le Linee di pianificazione integrata dei servizi pubblici del lavoro, 
sociale e sanitario per il triennio 2018/2020, come previsto dall’art. 3 della Legge Regionale 
14/2015; 

� i nuovi Piani Territoriali  sono definiti in raccordo con la programmazione e la pianificazione 
degli interventi previsti dal Piano Sociale e Sanitario regionale, nell’ambito dei piani di zona 
2018/2020; 

 
Rilevato che le suddette Linee di programmazione integrata ai sensi dell'art 3 della l.r. 30 luglio 2015 n. 
14 “Disciplina a sostegno dell'inserimento lavorativo e dell'inclusione sociale delle persone in 
condizione di fragilità e vulnerabilità, attraverso l'integrazione tra i servizi pubblici del lavoro, sociali e 
sanitari", ha individuato come priorità la definizione, in tutto il territorio regionale, di piani integrati 
territoriali che vengono approvati attraverso “Accordi di programma” sottoscritti dalla Regione, 
l’Azienda Unità Sanitaria Locale e i Comuni o le Unioni; 
 
Considerato che: 

� con Delibera di Giunta dell’Unione dei Comuni dell’Appennino bolognese n. 29 del 5/3/2018 
sono state approvate la proposta di Piano Integrato Territoriale 2018/2020 e la proposta di 
Programma di Attuazione Annuale 2018, che, all’interno del Distretto dell’Appennino 
bolognese, i tre servizi chiamati all’integrazione hanno congiuntamente elaborato e redatto in 
conformità con quanto previsto dalla DGR 73/2018 e in continuità con i contenuti della 
precedente programmazione approvata  con Decreto del presidente della Giunta regionale n. 
247 del 16/12/2016; 



� in data 7/3/2018 è avvenuta la concertazione con le organizzazioni sindacali in ambito 
metropolitano; 

� la Regione Emilia Romagna ha contestualmente trasmesso ai Distretti la proposta di schema di 
Accordo di Programma;  

� i contenuti del suddetto Accordo di Programma, la proposta di Piano Integrato Territoriale 
2018/2020 e la proposta del Programma di Attuazione Annuale 2018 sono state assunte nella 
seduta del Comitato di Distretto dell’Appennino bolognese in data 13/4/2018.  

 
Preso atto che, con Delibera di Giunta n. 650 del 7/5/2018, la Regione Emilia Romagna ha validato i 
seguenti documenti trasmessi dal Distretto dell’Appennino bolognese: 

�  proposta di Accordo di Programma; 
�  proposta di Piano Integrato Territoriale 2018/2020; 
�  proposta di Programma di Attuazione Annuale 2018; 

 
Atteso che, è pertanto possibile procedere all’adozione formale dell’Accordo di Programma con 
allegati il Piano Integrato Territoriale 2018/2020  e il Programma di Attuazione Annuale 2018 (allegato 
sub a), al fine di trasmettere il documento in Regione; 
 
Dato atto che il presente provvedimento non comporta oneri per l’Unione dei Comuni 
dell’Appennino bolognese; 

 
Visti: 

� lo Statuto dell’Unione dei Comuni dell’Appennino Bolognese; 
� il t.u. enti locali (d.lgs 18 agosto 2000, n. 267); 

 
Dato atto che la presente deliberazione ai sensi dell’art, 49 T.U. E.L. 18/08/2000 n. 267, è corredata 
dal previsto parere favorevole tecnico, non necessitando di quello contabile, e del parere di conformità 
reso dal Direttore-Segretario, come da allegata certificazione; 
 
AD UNANIMITA’ di voti; 
 

Delibera 
 

Di approvare, per il Distretto dell’Appennino bolognese, l’Accordo di Programma con allegati il Piano 
Integrato Territoriale 2018/2020 e il Programma di Attuazione Annuale 2018, allegato sub a) alla 
presente deliberazione, a farne parte integrante e sostanziale, già validati dalla Regione Emilia Romagna 
con DGR 650/2018; 

 
Di dare atto che il documento suddetto, sottoscritto dal Presidente dell’Unione dei Comuni 
dell’Appennino bolognese e dal Direttore del Distretto dell’Appennino bolognese verrà trasmesso in 
Regione, al fine di concludere l’iter di approvazione; 
 

***** 
 

DI DICHIARARE, con voto unanime favorevole espresso con separata votazione, la presente 
deliberazione immediatamente eseguibile, a causa dell'urgenza, ai sensi dell'art. 134, 4° comma, del  
T.U.E.L. n.267/2000. 
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Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE Il Segretario Direttore

 Romano Franchi Dott. Pieter J. Messino'

********************************

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice 
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).

L'eventuale stampa del documento costituisce copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta 
secondo l'articolo 3 del D.lgs 12 dicembre 1993, n. 39 e l'articolo 3bis, comma 4bis del Codice dell'amministrazione 
digitale.
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